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L'AGENDA
> du E-FORUM

5 février 2024 PRE-INSCRIPTIONS

> Créez votre compte > renseignez votre profil candidat

https://salonemploi-paysdelaloire.fonction-publique.gouv.fr/

Vous aurez la possibilité de compléter et modifier les informations de votre profil
jusqu’au jour J, dans la rubrique « Modifier ou compléter mon profil ».

Ces informations sont stratégiques car elles seront accessibles aux recruteurs si vous
postulez aux offres.

Conseil : activez la publication de votre profil dans la CVthéque accessible a tous les
exposants.

S mars 2024 PRE-OUVERTURE DU FORUM

> Découvrez les offres de postes, le programme des web-conférences, le
planning des RDV d’informations

Postulez aux offres, inscrivez-vous aux web-conférences et programmez des RDV pour
échanger par téléphone avec les exposants et les conseillers le jour de I’'événement.

15 mars 2024 E-FORUM en direct
> Retrouvez-nous sur le salon en ligne !

Visitez les stands, participez aux entretiens, assistez aux conférences.

16 mars 2024 REPLAY

> Pendant 1 an

Revenez consulter les stands et leurs ressources documentaires, revisionnez les web-
conférences.

> de la QUINZAINE des RENCONTRES LOCALES

S février 2024 INSCRIPTION

> Téléchargez le programme > Inscrivez-vous

Connectez-vous sur le site du e-forum pour télécharger le programme des Rencontres
locales proposées par les exposants.

Inscrivez-vous aux actions de votre choix en cliquant sur ce programme.

Du 18 au 29 mars 2024 Quinzaine des rencontres locales

> Rendez-vous sur sites

Participez aux actions auxquelles vous vous étes inscrit.e, en vous rendant dans les
locaux des exposants.
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La LISTE des EXPOSANTS

VILLAGE EMPLOYEURS PUBLICS
Fonction publique de I'Etat

e Académie de Nantes
e Armée de l'air et de I'espace
e ARS - Agence régionale de santé

¢ CEREMA - Centre d'études et d'expertise sur les risques, I'environnement, la mobilité et
I'aménagement

e CNRS - Centre national de la recherche scientifique Bretagne et Pays de la Loire
e Cour administrative d’appel et tribunal administratif de Nantes

e CVRH - Centre de valorisation des ressources humaines du ministere de la transition
écologique

e Délégation interrégionale Grand Ouest du secrétariat général du ministére de la Justice
¢ Direction générale des Douanes et Droits indirects Bretagne Pays de la Loire

o DGFiP - Service des retraites de I'Etat

e DGFiP - Direction générale des finances publiques

e DGPN - Service national des enquétes d’'autorisation du voyage (SNEAV)

e DIRM NAMO - Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest

o DRAAF - Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét

e DRAC - Direction régionale des affaires culturelles

e DREAL - Direction régionale de I’environnement, de 'aménagement et du logement

e DREETS - Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités

e INRAE - Institut national de recherche pour I'agriculture, I'alimentation et I'environnement
e INSEE - Institut national de la statistique et des études économiques

e Institut Agro Rennes-Angers

e Le Mans Université

e Les personnels civils en gendarmerie

e Les personnels militaires en gendarmerie

e Ministére de I'Europe et des affaires étrangeres

¢ Ministére de la justice - Casier judiciaire national

e Nantes Université

e PFRH - Plateforme régionale d'appui interministériel a la gestion des ressources humaines
e Préfecture et directions départementales interministérielles 44

e Préfecture et directions départementales interministérielles 49

e Préfecture et directions départementales interministérielles 53

o Préfecture et directions départementales interministérielles 72

e Préfecture et directions départementales interministérielles 85

e SGAR - Secrétariat général pour les affaires régionales
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e SGAMI Ouest - Secrétariat général pour I'administration du ministére de I'Intérieur
e SDANF - Sous-direction de I'accés a la nationalité francaise

e Université d’Angers

Fonction publique territoriale

e Communauté de communes de Coévrons

e Conseil départemental de la Mayenne

e Conseil départemental de la Sarthe

¢ Conseil départemental de la Vendée

e Département de Loire-Atlantique

e Département de Maine-et-Loire

e Laval Agglomération - Ville de Laval

e L'emploi public territorial - Les Centres de Gestion des Pays de la Loire
e Le MANS Ville - Métropole - CCAS

e Nantes Métropole - Ville de Nantes

¢ Région Pays de la Loire

Fonction publique hospitaliere

e CHU - Centre hospitalier universitaire d’Angers

VILLAGE INFOS CONSEILS

Mobilité, emploi, concours, formation, handicap, diversité

e Action sociale interministérielle

e ANFH - Association nationale pour la formation permanente du personnel hospitalier
e APEC - Association pour I'emploi des cadres

e Cap Emploi

e #choisirleservicepublic

e CNED - Centre national d'enseignement a distance

e CNFPT - Centre national de la fonction publique territoriale

e Crédit social des fonctionnaires

e Défense mobilité

e Echanger avec des professionnels sur leur parcours - Rencontre un pro (Carif-Oref)

e Entretien flash avec un conseiller mobilité carriére de la fonction publique

e FIPHFP - Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique
e France Travail (anciennement P6le Emploi)

e La Cordée

e Simulateur d’entretiens de recrutement

e Vocation service public
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Le PROGRAMME des CONFERENCES

MATIN

CUEMVRIVMIEEE La plateforme « Choisir le service public » pour vous
accompagner dans votre projet professionnel

Vous souhaitez donner du sens a votre carriére en rejoignant la Fonction Publique
? Découvrir nos métiers ? Construire votre projet de mobilité ?

Nous vous proposons un tour d’horizon du site
https://choisirleservicepublic.gouv.fr, la plateforme dédiée au recrutement et a
I'attractivité des services publics.

Angélique BIZOUARN - Cheffe de projet « mobilité et attractivité de
I'emploi public »

DGAFP Direction générale pour I'administration de la fonction publique - «
Choisir le Service Public »

LUELVRILILIE Découvrir et explorer sa zone de génie

Découvrez et exploitez votre zone de génie pour révolutionner votre carriére ! Ce
webinaire de 45 minutes vous plonge dans un voyage d'auto-découverte et
d'épanouissement professionnel. Vous apprendrez a identifier votre zone de
génie, ce lieu unique oU vos talents, passions et valeurs s'alignent parfaitement.
En comprenant ces concepts et en les mettant en pratique, vous serez en mesure
de faire des choix de carriere qui non seulement résonnent avec votre étre
authentique, mais qui vous propulsent également vers des sommets de réussite et
de satisfaction. Rejoignez-nous pour transformer votre approche de la mobilité
professionnelle et révéler le plein potentiel de votre génie intérieur !

Nicole ROBERT - Fondatrice de DIOTIME COACHING et Coach
professionnelle

DIOTIME COACHING

ULELFRVLIEE Pitcher son entretien de recrutement

Un projet de mobilité nécessite de mettre en place une démarche personnelle
pour trouver le poste qui vous convienne.

Une conférence pour clarifier les types de mobilité, préciser sa motivation et
identifier ses contraintes, trouver les offres de postes, se préparer a candidater et
mobiliser les ressources disponibles autour de vous.

David LEMESLE - Co-fondateur / associé

WORKLAB
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https://choisirleservicepublic.gouv.fr/

Le PROGRAMME des CONFERENCES

APRES-MIDI

14h [ 14h45

15h / 15h45

16h / 16h45

Construire son projet de mobilité au sein de la fonction
publique

Un projet de mobilité nécessite de mettre en place une démarche personnelle
pour trouver le poste qui vous convienne.

Une conférence pour clarifier les types de mobilité, préciser sa motivation et
identifier ses contraintes, trouver les offres de postes, se préparer a candidater et
mobiliser les ressources disponibles autour de vous.

Gaél BERNICOT - Coach professionnel et superviseur

Gaél Bernicot Coaching

Handicap et emploi public

Les intervenants présenteront les modalités d’accés et de maintien dans I'emploi
et répondront a vos questions :

- Comment est-ce que j'accéde a l'emploi public si je suis en situation de
handicap ?

- Que faire si je rencontre une problématique de santé pour assurer mon
maintien en emploi ?

- Aupres de qui me renseigner ?

Céline FOUCHER - Déléguée régionale Cheops Pays de la Loire — Réseau des
Cap emploi

Florence GENDROT - Chargée des relations partenariales - Direction
régionale France Travail Pays de la Loire

Laurent FELIX - Directeur territorial au handicap - FIPHFP (Fonds pour
I'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique)

Tentés par une carriére, une expérience au coeur du secteur
public ? Venez découvrir les voies et moyens d'accés aux
métiers de la fonction publique

L'intention de cette conférence est de présenter les voies et moyens d'accés aux
différents métiers du secteur public. Vous souhaitez ceuvrer pour la transition
écologique, la sOreté et la sécurité de vos concitoyens, la culture, les politiques
sociales, du travail, de I'éducation, de la justice, notamment, ou accompagner les
professionnels de ces politiques en travaillant au sein des fonctions supports :
ressources humaines, informatique et numérique, logistique, budget, immobilier,
achat public... Bref | Donner du sens a une carriéere ou a une expérience
professionnelle ? Le secteur public vous accueille.

Ludovic de Rive - DRH adjoint

Préfecture de la Loire-Atlantique - Secrétariat général commun des services
départementaux de I'Etat
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